
（別紙１）

2021年度実務研修会　時間割

第１日：2022年2月3日（木）

11 21 31 41

・理事長あいさつ

　　小川伊知郎　理事長 22 32 42

　①総務委員会 石原宏司氏 田中祐一氏　　　　　 藤井康行氏

原田俊丈委員長 〔有限責任監査法人トーマツ〕 〔ニッセイアセットマネジメント〕 〔EY新日本有限責任監査法人〕

　②試験・教育制度改正特別委員会 23 33 43

小西陽委員長

　③情報通信技術(ICT)活用検討特別委員会

風間弥主史委員長

第２日：2022年2月4日（金）

51 61 71 81

小此木裕二氏 白岩徹氏

〔ＫＤＤＩ〕

52 62 72 82

濱口桂一郎氏　　　　　　

〔労働政策研究・研修機構〕

63 73 83

2021年度年金数理自主研究会の中間報告

柴田伸一氏 山崎俊輔氏　　　　　　　　　　

〔有限責任監査法人トーマツ〕

〔ニッセイ基礎研究所〕

退職給付会計実務基準

〔厚生労働省〕

岡本卓万氏　　　　　　　　　　

〔三菱ＵＦＪ信託銀行〕

欧州連合および欧州主要国の年金政策と
職域年金の動向

小野正昭氏　　　　　　　　　　

〔日本生産性本部〕

谷内陽一氏

労災保険について

石川歩氏　　　　　　　

清水信広氏　　　　　　　　　

〔全国生活協同組合連合会〕

16：30～18:00

クラス６

江郷和彦氏　　　　　　　　　　

〔第一生命保険〕

20周年を迎えた確定拠出年金
～法改正でどう動くか～

〔フィナンシャル・ウィズダム〕

2021年度年金数理自主研究会メンバー

公的年金財政

クラス１ クラス２ クラス３

木村剛氏

〔厚生労働省〕

大庭崇稔氏／佐野智紀氏

〔三井住友信託銀行／住友生命保険〕

〔日本労働組合総連合会〕

・委員会からの報告

Afterコロナを見据えた年金運用戦略と
顧客サポートのDX化

財政運営実務基準

クラス４

10：00～11：30 12：50～14：20 14：40～16：10 16：30～18:00

当面の運用環境を考える

　司会：喜多俊也　教育・研修委員長 伊藤彰久氏

開講式 企業年金・個人年金の現状と課題 労働組合と企業年金

徳島勝幸氏　　　　　

退職給付会計のこれまでを振り返る

年金数理人が知っておきたい資産運用の基礎

ジョブ型人事制度導入事例

ＩＦＲＳの動向
‐日本基準との差異を交えて

〔厚生労働省〕

ジョブ型雇用とは何か？ グローバル市場と内外金利の動向

青木真之氏　　　　　　　　　

〔三菱ＵＦＪ信託銀行〕

説明力向上

クラス８

10：00～11：30 12：50～14：20 14：40～16：10

クラス５

米国の年金制度

年金数理人のための私的年金税制の基礎

クラス７


